
ПРОФЕСИОНАЛЕН ПОДБОР И ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ 

/КОНСПЕКТ/ 

 

ЛИЧНОСТ И ПРОФЕСИОНАЛЕН ИЗБОР 

СЪЩНОСТ НА ОТНОШЕНИЕТО МЕЖДУ КАТЕГОРИИТЕ.ПСИХОЛОГИЧНИ 

ОРИЕНТИРИ. 

 

ВИДОВЕ ПОДБОР В БИЗНЕСА 

ОТГРАНИЧЕНИЕ.ДЕФИНИРАНЕ.РОЛЯ НА ПСИХОЛОГА.РОЛЯ НА ГРУПАТА. 

 

ПРЦЕСЪТ НА ПРОФЕСИОНАЛЕН ПОДБОР И ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ  

СЪЩНОСТ. ДЕФИНИРАНЕ.ЕТАПИ.ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ. 

 

РАЗРАБОТКА НА ИНФОРМАЦИЯТА ЗА РАБОТНОТО МЯСТО  

ЦЕЛ.ПРОЦЕС НА НАБИРАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯТА ЗА РАБОТНОТО МЯСТО. 

ТРУДНОСТИ.ХАРАКТЕРИСТИКА НА РАБОТНИКА.МОДЕЛИ. 

 

ПРИВЛИЧАНЕ НА КАНДИДАТИ 

ПРОЦЕДУРА. ОСНОВНИ НАЧИНИ НА РЕАЛИЗИРАНЕ. 

 

ПРЕДВАРИТЕЛЕН ПОДБОР 

СЪЩНОСТ.ОСНОВНИ НАЧИНИ НА РЕАЛИЗИРАНЕ.ПРДИМСТВА. 

 

ПЪРВИ КОНТАКТИ 

СЪЩНОСТ.ЦЕЛИ.ДЕЙНОСТИ.ПРЕДИМСТВА. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИ ОСОБЕНОСТИ НА СИТУАЦИЯТА НА ПРОФЕСИОНАЛЕН 

ПОДБОР И ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ 

КОМПОНЕНТИ НА ПСИХОЛОГИЧЕСКАТА СИТУАЦИЯ.ОТНОШЕНИЕ НА 

КАНДИДАТИТЕ КЪМ СИТУАЦИЯТА.ОТНОШЕНИЕ НА КАНДИДАТИТЕ КЪМ 

ПСИХОЛОГА. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКО ИЗСЛЕДВАНЕ ПРИ ПРОФЕСИОНАЛНИЯ ПОДБОР И 

ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ 

ПСИХОЛОГИЧЕСКО ИЗСЛЕДВАНЕ И ОЦЕНКА НА ЛИЧНОСТТА НА 

КАНДИДАТА.ФАКТОРИ, КОИТО ВЛИЯЯТ ВЪРХУ ПРОЦЕСА.УСЛОВИЯ. МЕТОДИ ЗА 

ИЗСЛЕДВАНЕ И ОЦЕНКА.ОСНОВНИ ВИДОВЕ. 

 

ПРЕГОВОРИ МЕЖДУ КАНДИДАТА И ПРЕДПРИЯТИЕТО 

СЪЩНОСТ И СПЕЦИФИКА НА ПРОЦЕСА.КОМУНИКАЦИЯТА.ВЪЗМОЖНИ 

ЗАТРУДНЕНИЯ.НАЧИНИ НА ПРЕОДОЛЯВАНЕ. 

 

ОБРАБОТКА И АНАЛИЗ НА ИНФОРМАЦИЯТА 

РЕАЛИЗИРАНЕ. РОЛЯ НА ПСИХОЛОГА.РОЛЯ НА ОРГАНИЗАЦИЯТА.РОЛЯ НА 

КАНДИДАТА. 

 

РЕШЕНИЕ ЗА ИЗБОР 



СЪЩНОСТ НА ПРОЦЕСА.ОЦЕНКА И РЕШЕНИЕ.УСЛОВИЯ.НАЧИНИ НА 

РЕАЛИЗИРАНЕ.ПРДИМСТВА. 

 

ПОДБОР НА МЕНИДЖЪРИ  

ПСИХОЛОГИЧЕСКИ АСПЕКТИ.ЛИЧНОСТ.СТИЛ.ПОДХОД.ПРОФИЛ. 

 

ОБУЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ НА ПЕРСОНАЛА 

СЪЩНОСТ.ЦЕЛИ.УСЛОВИЯ.ЕТАПИ.ПРОЦЕДУРИ.ПРИЛОЖЕНИЕ. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИ МЕТОДИ ЗА ОЦЕНКА В ПРОФЕСИОНАЛНИЯ ПОДБОР И 

ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ 

ОСНОВНИ ВИДОВЕ. ИНСТРУМЕНТАРИУМ. РЕАЛИЗАЦИЯ.ПРИМЕРИ. 

ТРЕНИРОВЪЧНИ УПРАЖНЕНИЯ. 

 

СПЕЦИФИЧНИ ПРОБЛЕМИ ПРИ ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛЕН ПОДБОР И 

ЛИЧНОСТНА СЕЛЕКЦИЯ 

ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ПСИХОЛОГИЧЕСКАТА СИТУАЦИЯ.ИЗИСКВАНИЯ КЪМ 

ПСИХОЛОГА.ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ОРГАНИЗАЦИЯТА.ИЗИСКВАНИЯ КЪМ 

КАНДИДАТА. 
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